
  

 

 

 

اشمال جماربو ظفاحم إدارة   مدقمال  ووتمال  - عير

  قم ة: 

إدارة  حفظة وبرا ج المشاري    ع  ن أهم  ا يمكن أن وتتثمر فيه المؤستات سواء الحكو ية أو الخاصة لأنها تضمن   •

و   ا ج  والير المشاري    ع  ي 
ف  الصحيح  الاستثمار  تحقق  اخقيار  ي 

الت  و  المضافة  القيمة  والقأكم  ن  التشغيلية  الأعمال 

للمؤستة.  اتيجية  الاسي  لبناء   الأهماف  بمنهجية عا ة وعملية  المشاركير   تزويم  المورة هو  العام  ن هذه  الهمف 

وإدارة  حفظة  شاري    ع  قوازنة. المورة تقوم بقغطية دورة حياة  حفظة المشاري    ع حيث تعرفك على  صطلحات  

ة المشاري    ع الأساسية، وتقمم نماذج لمحافظ المشاري    ع، وتقمم تقنيات تقييم المشاري    ع. بالإضافة إلى ذلك،   حفظ

 تقمم المورة أدوات تحميم أولويات المشاري    ع لققييم المشاري    ع ، وتقنيات كمي لمخاطر  حفظة المشاري    ع. 

نا ج:   أهماف الير

ي تعم أفضل الممارسات العالمية    القعرف على  نهجية إدارة  حفظة المشاري    ع الصادرة عن •
 عهم إدارة المشاري    ع والت 

ي إدارة  حافظ المشاري    ع. 
 ف 

.للمؤستة.  • ي اتيجر  القعرف على المزايا والقحميات الخاصة بقطبيق نظام إدارة القخطيط الاسي 

 كيفية تهيئة المؤستة لقطبيق نظام إدارة المحفظة •

وع • وع  وعمليات تحقيق  اتقان إدارة و تنظيم انشطة المشر  إدارة الجودة الشا لة للمشر

 WBSتخطيط المشاري    ع باسقخمام بيان والهيكل القفصيلىي للعمل  •

وع  •  جمولة أنشطة المشاري    ع وإنشاء النموذج الشبكي للمشر

وع وجمولة القباينات باسقخمام تقنيات القيمة المكتتبة • انيات المشر  حتاب  ير 

وع  • وع و تعميل المشر   قابعة تطور المشر

 همفة: الفئات المتق

  مراء ورؤساء المحافظ والممراء بمناصب الادارة العليا  •

ي  كقب إدارة  حفظة المشاري    ع  •
 PMO وظف 

ا ج والمشاري    ع وجميع الموظفير   •   مراء الير

ي بناء وإدارة  شاري    ع  حافظ المؤستة  •
 المشاركير  ف 



  

 

 

 

نا ج:     حقوى الير

 (: PPM نهجية إدارة  حفظة المشاري    ع ) 

 ( PPMالمشاري    ع ) راحل إدارة  حفظة  •
 بناء الأساس  •
 تصميم المحفظة  •
 بناء المحفظة •
  رادبة والقحكم بمحفظة المشاري    ع  •

وع وتحميم الأولويات:   تقييم المشر

 تقييم المشاري    ع  •
 ديمة المتاهمير   •
  حركات ديمة المتاهمير   •
 أدوات الققييم المالية •
 أدوات الققييم غير المالية  •
  ترتيب المشاري    ع  •
وع  أدوات تصنيف •  المشر

 يط المشاري    ع: تخط

 تعاريف إدارة المشاري    ع  •
  قارنة بير  المشاري    ع والعمليات  •
وع  •  إدارة ديود المشر
 تطبيقات إدارة المشاري    ع  •
ي إدارة المشاري    ع •

 الفوائم الكا نة ف 
وع  •   راحل دورة إدارة المشر
وع  •  تعريف  قطلبات المشر
وع  •   يثاق المشر
 SOWبيان العمل  •
وع  •   واصفات المشر
وع )وضع هيكل تجزئة عمل  •  (WBSالمشر
وع ) •  ( Project decompositionتقتيم المشر

 جمولة المشاري    ع: 

 الربط بير  أنشطة هيكل تجزئة العمل  •
 أدوات و تقنيات عمليات الققمبر •
وع لققميال ز ن النشاط ) •    (PERTتقنية تقييم و راجعة المشر
وع  •  المخطط الشبكي للمشر
 ( Gantt chart خطط جانت ) •
 طريقة المتار الحرج •
وع جمول •  ة المتارات الأ ا ية والخلفية لشبكة المشر



  

 

 

 

ات التماح  •  إدارة في 
وع •  أساليب ضغط الز ن الكلىي للمشر
وع  •  تخطيط ووتوية  وارد المشر

  رادبة المشاري    ع: 

 اتقان إدارة القيمة المكتتبة •
ي  •

انية والجمول الز ت   تباينات المير 
ي و القكلفة •

ات أداء الجمول الز ت     ؤشر
وع  • عات المشر

ّ
 تود

وع  إعماد  •  تقارير إدارة المشر

وع:   عمليات تحقيق إدارة الجودة الشا لة للمشر

 تخطيط الجودة  •
 أداء توكيم الجودة  •
  تنفيذ  رادبة الجودة  •

وع:   إدارة  خاطر المشر

 تعريف المخاطر وإدارة المخاطر  •
ي المشاري    ع •

  تقوى المخاطر ف 
 المخاطر المطلقة و خاطر الأعمال •
وع فوائم إدارة  خاطر  •  المشر
وع  •  القخطيط لإدارة المخاطر وتحميم  خاطر المشر
 فائمة المخاطر •
 عناصر خطة إدارة المخاطر  •
 تحميم احقمالية المخاطر و صفوفة القأثير  •

وع:   تحميم  خاطر المشر

 تقنيات الإبماع لجمع البيانات •
ي  •

 العصف الذهت 
ي  •

 تقنية ديلف 
 SWOTتحليل )نقاط القوة والضعف والفرص والمهمدات(  •
 المخاطر سجل  •
 تقرير المخاطر  •

 


